
หลักเกณฑการพิจารณาคดัเลือกสมาชิก สมควรไดรบัการเชดิชูเกียรติ 
สมาคมศิษยเกาพยาบาลกระทรวงสาธารณสุข 

สาขาการศึกษาพยาบาล 

สมาคมศิษยเกาพยาบาลกระทรวงสาธารณสุข  เปนศูนยรวมในการพฒันาวิชาชีพพยาบาลใหผูเรียนเปนพยาบาลที่มีความรู 
ศักยภาพ และทักษะในการปฏิบัติ เปนคนดี มีคุณธรรม ซึ่งไดกอตั้งขึ้นเปนเวลา 20 ปเศษ และมีสมาชิกอยูจํานวนไมนอยที่อทุิศเวลา 
แรงกาย  แรงใจ  ใหแกวิชาชีพ ถึงแมจะเหนื่อยยากและประสบปญหาใดๆ ก็สามารถปฏิบัตหินาที่ไดเปนอยางดี  ดังนั้น ทางสมาคมฯ 
จึงไดจัดใหมีการมอบรางวัลสําหรบัผูที่ควรไดรับการยกยอง และเปนบุคคลตัวอยางในวิชาชีพนี ้

หลักเกณฑการคดัเลือก 
พยาบาลดีเดนสาขาการศึกษาพยาบาล 
1.  ผูบริหารการศึกษาพยาบาล คือ พยาบาลวิชาชีพผูทาํหนาทีบ่ริหารระดับสูงในสถาบันการศึกษาพยาบาล ไดแก 

ผูอํานวยการวิทยาลัยพยาบาล ผูอํานวยการสาธารณสุข หรือดํารงตําแหนงที่เรียกช่ือเปนอยางอื่น ซึ่งมีความหมาย 
หรือเทียบเคียงไดกับตําแหนงดังกลาว รวมทั้งเคยทําหนาที่ดังกลาวในรอบ 3 ปที่ผานมา 

2.  อาจารยพยาบาล คือ อาจารย/วิทยาจารย ผูทาํหนาที่รองผูอํานวยการฝายตางๆของสถาบันการศึกษา หัวหนา 
ภาควิชา หัวหนาสาขาวิชา อาจารยประจําภาควิชา และผูทําหนาที่ดานการจัดการเรียนการสอนใน 
สถาบนัการศึกษาพยาบาล 

คุณสมบัติ 
1.  คุณสมบัติทั่วไป 

1.1  ผูไดรับการพิจารณาเปนพยาบาลดีเดน จะตองเปนสมาชิกตลอดชีพของสมาคมศิษยเกาพยาบาล 
กระทรวงสาธารณะสุข มาแลวไมนอยกวา 5 ป 

1.2  มีสัญชาติไทยเปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธปิไตยตามรัฐธรรมนูญดวยความบริสุทธ์ิใจและไม 
เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 

1.3  ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่งใหพักราชการหรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตามกฎหมายวาดวยระเบียบ 
ราชการพลเรือน หรือตามกฎหมายอื่น  และไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออก  เพราะกระทาํ 
ผิดวินัยตามกฎหมาย วาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน หรือถูกไลออกจากรัฐวิสาหกจิ หรือหนวยงานเอกชน 

1.4  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  ที่ยังไมหมดอายุ  ไมเปนผูเคยถูกสั่งพกั  เพิกถอนใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพ 
การพยาบาล และการผดุงครรภ 

1.5  ไมเปนผูที่มีหนี้สินลนพนตัว และไมเคยเปนบุคคลลมละลาย 
1.6  ไมเคยเปนผูตองรับโทษจาํคุก โดยคําพพิากษาถึงที่สุดใหจําคุกเวนแตเปนโทษสาํหรบัความผิดลหุโทษ 

2.  คุณสมบัติสวนตัว 
2.1  เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรมสูง มีความเมตตากรุณา มีน้ําใจเอื้อเฟอเผื่อแผ และอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
2.2  เปนผูมีมนุษยสัมพันธดี สามารถปรบัตัวเขากับบุคคลไดทุกระดับ 
2.3  เปนผูมีทัศนคติที่ดีตอวิชาชีพ รักษาจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ และมีการแสดงออกเปนแบบอยางที่ดีดานวิชาชีพ 
2.4  เปนผูมีการพฒันาตนเองอยูเสมอ ปรบัปรุงตนเองใหเจรญิงอกงาม ทั้งดานสติปญญา และคุณธรรม



2.5  เปนผูประพฤติตนตามกฎหมาย กฎระเบียบแบบแผนของสถานทีป่ฏิบัติงานเปนแบบอยางแกคนทั่วไปและ 
เพื่อนรวมงาน 

2.6  เปนผูไดรบัการยกยองจากสังคมในดานอื่นๆ นอกเหนือจากดานการพยาบาล 

3.  คุณสมบัติในดานการทํางาน 
3.1  เปนผูมีความรับผิดชอบสูงตอภารกิจ หรือภาระที่ผูกพัน และไดผลสําเร็จตามความมุงหมาย 
3.2  มีความสามารถในการบริหารจัดการที่รบัผิดชอบไดอยางเหมาะสม และเกิดประสิทธิภาพ 
3.3  มีความสามารถในการแกปญหาเฉพาะหนาไดอยางเหมาะสม ทันตอเหตุการณ 
3.4  เปนผูมีความคิดริเริ่มสรางสรรค หาแนวทางปรบัปรุงงานใหดียิ่งข้ึน สามารถนาํความเจริญมาสูวิชาชีพ  และ 

สถานที่ทีป่ฏิบัติงาน 
3.5  เปนผูมีผลงานดีเดนในดานใดดานหนึ่งตอไปนี้ ดานการศึกษาพยาบาล การบริการการพยาบาล และการวิจัย 

ทางการพยาบาล หรือมีผลงานดีเดน เปนที่ยอมรับของสังคม 
3.6  เปนผูเสียสละ เพื่อประโยชนสวนรวม 

เกณฑการพิจารณาสาขาการศึกษาพยาบาล 
1.  ผูบริหารการศึกษาพยาบาล 

1.1  ความสามารถในการพฒันาวิชาชีพดานการศึกษา การวิจัย และการบริการวิชาการ 
1.2  ไดรับการยอมรับจากผูรวมวิชาชีพในการทําประโยชนใหกับวงการศึกษาพยาบาล 
1.3  มีผลงานดีเดนดานการบรหิารการศึกษาพยาบาลทีเ่ปนประโยชนตอสถาบนัการศึกษา และตอวิชาชีพการ 

พยาบาล 

2.  อาจารยพยาบาล 
2.1  ความสามารถดานการจัดการเรียนการสอน การวิจัย หรือ การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาอื่นทีเ่กี่ยวของ 
2.2  ผลิตผลงานทางวิชาการ ทีเ่ปนประโยชนตอการเรียนการสอน ในความรับผิดชอบ 
2.3  ไดรับการยอมรับจากผูรวมงาน และผูบังคบับญัชา และเปนตัวอยางที่ดีของศิษย 

รางวัลสําหรับผูที่ไดรับพิจารณาเปนบุคคลดีเดน ไดแก 

โล และ ใบประกาศเกียรติคุณ ของสมาคมศิษยเกาพยาบาลกระทรวงสาธารณสุข


