
แผนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ ปการศึกษา 2549 

2549  2550 ลําดับ  กิจกรรม 
มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.  ต.ค.  พ.ย  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ  มี.ค.  เม.ย.  พ.ค 

หมาย 
เหตุ 

1  วิเคราะหตัวบงช้ีคุณภาพตามคูมือ สบช. และมาตรฐาน สมศ.  เพือ่พิจารณา 
ปรบัเกณฑเฉพาะของวิทยาลัย 

2  จัดทําคูมือการประกนัคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัย   ใหสอดคลองกับการ 
ประเมนิคุณภาพตามระบบ KPI 
­  ทบทวนคูมือประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยป 2547 
­  วิเคราะหตัวบงช้ีคุณภาพตามคูมือ สบช. มาตรฐาน สมศ. และพิจารณาเพื่อ 

ปรับตัวบงช้ี/เกณฑเฉพาะของวิยาลัย 2 ครั้ง/ป 
­  จัดทําคูมือการประกนัคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัย ป 2549 

3  ประชุมทบทวนระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาในคณะกรรมการบรหิาร 
คุณภาพวิทยาลัย 

4  ประชุมคณะกรรมการตรวจประเมนิคุณภาพภายในของวทิยาลัย



คูมือประกันคุณภาพการศึกษา 

2549  2550 ลําดับ  กิจกรรม 
มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.  ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค.  เม.ย.  พ.ค. 

หมาย 
เหตุ 

5  การตรวจประเมนิคุณภาพภายในการดําเนนิงานประกนัคุณภาพการศึกษา 
5.1  ประเมนิโดยคณะกรรมการประเมนิคุณภาพภายในของวิทยาลัย 

-  วางแผนและจัดทําแผนการตรวจติดตามประจําป 2 ครั้ง/ป 
­  กรรมการศึกษาวิเคราะหทําความเขาใจองคประกอบ ตัวบงชี้ 

และเกณฑการประเมนิ 
­  ตรวจประเมินตามแผน 
­  สรุปผลการประเมนิพรอมเสนอแนะแนวทางการพัฒนาแตละงาน 

ตอคณะกรรมการบรหิารคุณภาพ 
5.2  จัดทํารายงานการประเมนิตนเอง (SAR) 
­  รวบรวมรายงานการประเมนิตนเองของฝายตางๆ 
­  การจัดพิมพ และตรวจแกไขตนฉบับ 
­  สําเนา แจกจาย และทําบัญชีครอบครอง 

5.3  ประเมนิโดยคณะกรรมการเครือขายภาคกลาง 
5.4  ประเมนิโดยสถาบันพระบรมราชชนก (ประมาณ เดือนกรกฎาคม) 

6  พัฒนาการดําเนนิงานภายหลังการตรวจประเมินคุณภาพใหเปนไปตามเกณฑ 
มาตรฐาน (ตามผลการประเมนิ) 

- เขียนแผนดําเนนิการ 
- กํากับติดตามผลการดําเนนิงาน 
- ประชมุเสนอผลการพัฒนา



2549  2550 
ลําดับ  กิจกรรม  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.  ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค.  เม.ย.  พ.ค. 

หมาย 
เหตุ 

7  การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศงานประกนัคุณภาพการศึกษา 
­  รวบรวมขอมูลจากSAR, เอกสารสรุปการประเมนิจากภายนอก 
­  ประสานกับผูรบัผิดชอบดานการจัดทําฐานขอมูลของวิทยาลัย 
­  ประสานกับเครือขาย เพื่อรวมกันพฒันาฐานขอมูลงานประกนัคุณภาพ 

การศึกษาระดับเครือขาย 

8  ประชาสัมพนัธการประกนัคุณภาพการศึกษา 
­  ผลการตรวจประเมนิคุณภาพทั้งภายในและภายนอก 
­  ขาวสารงานประกนัคุณภาพ 
­  นักศึกษาใหม 
­  บุคลากรใหม 
-  เจาหนาที่ 

9  กิจกรรมเสวนาการดําเนนิงานประกนัคุณภาพการศึกษา  เพื่อพัฒนาความรู 
ความเขาใจ / แลกเปลี่ยนความคิดเห็น : กับหนวยงานภายนอก 
­  สงผูแทนเขารวมประชุม/สัมมนาในหนวยงานตางๆ 
­  เผยแพรขอมูลใหบุคลากรในองคกรรับทราบโดย 

*ประชมุช้ีแจง , 
*รวบรวบเอกสารสําคัญที่เก่ียวของแลวจัดทําสําเนาแจกจายไปยัง 
กลุมงาน  / ฝายตางๆ



2549  2550 
ลําดับ  กิจกรรม  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.  ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค  ก.พ.  มี.ค.  เม.ย  พ.ค. 

หมาย 
เหตุ 

10  แลกเปลี่ยนประสบการณการดําเนนิงานประกนัคุณภาพการศึกษาโดย 
Benchmarking (โครงการเครือขาย) 
­  สงอาจารยเขาประชุมรวมกับเครือขายภาคกลาง1 (5 คน) 
­  ผูเขาอบรมนําความราพัฒนาเกณฑการประเมนิ 

11  ประชุมเชิงปฏบิัติการ “การพัฒนาสมรรถนะผูประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน” 
ณ  วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกลา จันทบรุี 

12  ประเมินผลการดําเนนิงานประกันคุณภาพการศึกษา 
12.1 สรุปผลรอบ 6 เดือน 
12.2 สํารวจความคิดเห็น / ความรูของบุคลากร 

-  จัดทําเครื่องมือสํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับประสิทธิผลการดําเนนิงาน 
ประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัย 
­  รวบรวมขอมูล(จากอาจารย เจาหนาที่ และนักศึกษา) 
­  วิเคราะห สรปุผล และแผนการพัฒนาปรบัปรุง 
­  ปรบัปรุงแนวทางการดําเนนิงาน 

(ปละ 1 ครั้งเมื่อสิ้นปการศึกษา)


